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Liderando la organizacion hacia la
creacion y captura de valor

Entendiendo la
organizacion
y SU entorno

MODULO | MODULO I MODULO Il MODULO IV MODULO V

Desarrollando las herramientas
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i o Estrategico Negocios i i
Economia Decisiones g g del Lider Influencia
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*La Malla Académica es adaptable en el tiempo, pues en su CURSOS - SEMANAS INTENSIVAS

implementacion pueden surgir situaciones que requieran revision /
actualizacion / innovacion. . TALLERES ACOMPANAMIENTOS





